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1. Wstep

CNKP Audyt Spoétka z 0.0. z siedzibg w Poznaniu (60-215), przy ul. Emilii Sczanieckiej
9A/8, jest podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan finansowych i zostata
wpisana na liste przez Krajowa Izbe Biegtych Rewidentdw pod numerem 3899.

Rok obrotowy Spétki, za ktory sporzadzone jest niniejsze sprawozdanie z przejrzystosci
dziatania, obejmuje okres od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.

Spotka wykonywata w okresie ostatniego zakoriczonego roku obrotowego czynnosci
rewizji finansowej w jednostkach zainteresowania publicznego.

Osobg odpowiedzialnga za sporzgdzenie sprawozdania w imieniu Spdiki jest Alicja
Maciejak, biegty rewident wpisany do rejestru biegtych rewidentéw prowadzonego przez
Krajowg Rade Biegtych Rewidentow pod numerem 11005.

2. Forma organizacyjno-prawna oraz struktura wlasnosciowa spofki

CNKP Audyt Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscig powstata na podstawie umowy
spotki zawartej dnia 20 listopada 2013 r. Spétka zostata zarejestrowana w Rejestrze
Przedsigbiorcow postanowieniem Sadu Rejonowego Poznan — Nowe Miasto i Wilda
w Poznaniu, VIIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego w dniu 30 grudnia
2013 r. pod numerem 0000492281.

Na dzien 31 grudnia 2017 r. kapitat zaktadowy Spoétki wynosit 20.000 zt i dzielit sie na 100
udziatow o wartosci nominalnej 200 zt kazdy (na 1 udziat przypada 1 gtos).

Struktura udziatowcow na dzien 31 grudnia 2017 r. przedstawiata sie nastepujgco:

— Alicja Maciejak — posiadajgca 51 udziatow o tacznej wartosci 10.200 zt,

— CNKP Legal Piela, Kowalski i Partnerzy Kancelaria Radcéw Prawnych, Doradcow
Podatkowych i Bieglych Rewidentow — posiadajgca 49 udziatdéw o tgcznej wartosci
9.800 zt.

Kapitat zaktadowy Spétki oraz struktura udziatowcow w roku obrotowym jak rowniez
do dnia sporzgdzania niniejszego sprawozdania nie ulegty zmianom.

3. Przynaleznosc¢ Spolki do sieci

Spotka funkcjonuje w ramach struktury 3 podmiotéw:

- CNKP Audyt sp. z 0.0.

- CNKP Tax & Accounting sp. z 0.0., ktorej przewazajgcym przedmiotem dziatalnosci jest
prowadzenie ksigg rachunkowych,

- CNKP Legal Piela, Kowalski i Partnerzy Kancelaria Radcéw Prawnych, Doradcéow
Podatkowych i Biegtych Rewidentow spoétka partnerska, ktérej przewazajacym
przedmiotem dziatalnosci jest doradztwo prawno-podatkowe.

Siedzibg powyzszych podmiotow jest Poznan, 60-215, ul. Emilii Sczanieckiej 9A/8. Ze
wzgledu na cel jakim jest wspdtpraca oraz wspdlne powigzania wiascicielskie oraz
korzystanie ze wspdlnego oznaczenia i znacznej czesci zasobow podmioty te spetniajg
definicje sieci zgodnie z art. 2 ust. 14 Ustawy.
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CNKP Legal Piela, Kowalski i Partnerzy Kancelaria Radcow Prawnych, Doradcow
Podatkowych i Biegtych Rewidentdéw spétka partnerska posiada 100% udziatow w CNKP
Tax & Accounting sp. z 0.0. oraz 49% udziatow w CNKP Audyt sp. z 0.0.

Badania ustawowe sprawozdan finansowych przeprowadzane sa wytacznie przez CNKP
Audyt sp. z 0.0.

Catkowite obroty firmy audytorskiej pochodzgce z badania ustawowego rocznych
i skonsolidowanych sprawozdan finansowych wyniosty w 2017 roku 67.600 zt.

4. Struktura zarzadzania

Spotka CNKP Audyt Sp. z 0.0. w roku obrotowym od dnia 1 stycznia 2017 r. do 31
grudnia 2017 r. oraz do dnia sporzadzenia niniejszego sprawozdania byta
reprezentowana przez Zarzad w skifadzie:

— Alicja Maciejak — Cztonek Zarzadu — biegty rewident,
— Marcin Kowalski — Cztonek Zarzadu.

Spétka jest reprezentowana przez dwoéch czionkdow Zarzadu dziatajgcych tgcznie lub
cztonka Zarzadu dziatajacego tgcznie z Prokurentem.

W spotce zostat ustanowiony jeden Prokurent — Agata Cichonska-Wylezot.
5. Opis wewnetrznego systemu kontroli jakosci

W Spotce CNKP Audyt sp. z 0. 0. za prawidtowe funkcjonowanie systemu wewnetrznej
kontroli jakosci odpowiada Zarzad.

System wewnetrznej kontroli jakosci zostat zaprojektowany przede wszystkim tak, zeby
zapewni¢ uzyskanie przez kierownictwo racjonalnej pewnosci, ze:

- przestrzegane sa zawodowe standardy, wymogi prawne i regulacyjne,

- sprawozdania biegtego rewidenta wydane przez firme audytorskg sg wiasciwe
w danych okoliczno$ciach.

Zasady wewnetrznej kontroli jakosci w Spotce CNKP Audyt sp. z 0.0. byly dostosowane
przede wszystkim do wymogow:

- Miedzynarodowego Standardu Kontroli Jakosci ,Kontrola jakosci dla firm
przeprowadzajgcych badania i przeglady sprawozdan finansowych i inne ustugi
atestacyjne i pokrewne” [MSKJ 1],

- Kodeksu etyki zawodowych ksiegowych Miedzynarodowej Federacji Ksiegowych
(IFAC),

- Ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym (Dz.U. z 2017 r. poz. 1089).

Najwazniejszym komunikatem kierownictwa kierowanym do pracownikdéw jest wymaog
zachowania odpowiedniej jakosci zgodnie z zasadami opisanymi w obowigzujacej
w firmie polityce kontroli jakosci.

Poza bieglym rewidentem oraz pozostatym kierownictwem wszyscy pracownicy sa
odpowiedzialni za przestrzeganie obowigzujacych zasad kontroli jakosci.

Rozpoczynajgc prace kazdy pracownik zapoznany zostaje z wymogami etycznymi,
politykami i zasadami niezaleznosci oraz kontroli jakosci.
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Zgodnie z wewnetrznym systemem kontroli jakosci wszyscy pracownicy zaangazowani
w wykonywanie czynnosci rewizji finansowe] zobowigzani sg do przestrzegania
ustalonych procedur oceny niezaleznosci, w szczegdlnosci do ztozenia odpowiednich
o$wiadczen o niezaleznosci na dzien przyjecia zlecenia do realizacji oraz wydania
sprawozdania z badania. Dodatkowo corocznie kierownictwo i pracownicy CNKP Audyt
sp. Z 0.0. potwierdzajg swoja niezaleznos¢ w stosunku do wszystkich klientow, na rzecz
ktorych swiadczone sg ustugi atestacyjne.

W firmie wdrozone zostaly takze odpowiednie procedury przyjmowania i akceptacji
zleceh oparte na analizie ryzyka. Firma przyjmuje nowe zlecenia lub kontynuuje
wykonywanie obecnych zlecen oraz wspotprace z klientami wylgcznie wtedy, kiedy ma
odpowiednie do tego mozliwosci, w tym czas i zasoby, oraz jest w stanie spetni¢ wymogi
etyczne, a takze po rozwazeniu uczciwosci (potencjalnego) klienta.

Kierownictwo firmy jest odpowiedzialne za zapewnienie wystarczajgcego personelu
posiadajacego odpowiednie kompetencje, zdolnosci i zaangazowanie w dagzeniu
do wypetniania zasad etycznych w celu zagwarantowania:

- wykonania zlecenia zgodnie z zawodowymi standardami oraz obowigzujacymi
wymogami regulacyjnymi i prawnymi,

- umozliwienia firmie sporzadzania sprawozdania z badania odpowiedniego w danych
okolicznosciach.

Osoby zaangazowane z wykonywanie czynno$ci rewizji zobowigzane sg do biezgcego
podnoszenia swoich kompetencji i kwalifikacji. Raz w roku przeprowadzane jest
szkolenie wewnetrzne obejmujace swym zakresem zmiany w przepisach z zakresu
rachunkowosci, podatkow, prawa. W trakcie realizacji zlecenia biegly rewident zapewnia
pozostatym cztonkom zespotu biezacy coaching | kieruje rozwojem mnigj
doswiadczonych pracownikow.

Dla utatwienia spojnej i zgodnej ze standardami zawodowymi oraz regulacjami
i wymogami prawnymi realizacji zlecenia przez pracownikow, firma zapewnia
przyktadowe szablony dokumentacji roboczej w celu udokumentowania procesu zlecenia
dla klienta. Szablony te sg uaktualniane zgodnie z wymogami w celu odzwierciedlenia
wszystkich zmian w standardach zawodowych. Metodologia prac rewizyjnych oparta jest
na Miedzynarodowych Standardach Badania, Miedzynarodowych Standardach Ustug
Przegladu, Miedzynarodowych Standardach Ustug Atestacyjnych Innych niz Badania
i Przeglady Historycznych Informacji Finansowych, Miedzynarodowym Standardzie
Kontroli Jakosci 1 przyjetych uchwata Krajowej Rady Biegtych Rewidentéw jako Krajowe
standardy rewizji finansowej oraz Miedzynarodowych Standardach Ustug Pokrewnych.

Biegty rewident zacheca cztonkdw zespotu realizujgcego zlecenie do konsultowania sie
miedzy soba oraz dla znaczgcych zagadnien z innymi pracownikami firmy, a po
uzyskaniu upowaznienia z osobami spoza firmy. Firma stwarza sprzyjajace konsultacjom
$rodowisko przez co poprawia proces uczenia sie i rozwoju czlonkdw zespotu,
umacniajgc wspolna baze wiedzy w firmie, system kontroli jakosci oraz zawodowe
kompetencje.

Kazde zlecenie jest oceniane zgodnie z ustalonymi kryteriami w celu okreslenia, czy
zachodzi konieczno$¢ przeprowadzenia kontroli jego jakosci. W przypadku stwierdzenia
takiej koniecznosci przeglad jakosci wykonania zlecenia przeprowadzany jest przez
niezaleznego i odpowiednio wykwalifikowanego kontrolera, ktorym jest zewnetrzny biegly

rewident.
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Wdrozony system monitorowania dziatania systemu kontroli jako$ci zaprojektowany
zostat w sposob zapewniajgcy uzasadniona pewnos$¢, ze znaczace i diugotrwate
naruszenia polityki i kontroli jakosci bedg mato prawdopodobne lub zostang wykryte.

W ramach monitorowania sprawdzane sg wybrane, zakonczone zlecenia.
Z przeprowadzonej inspekcji sporzadzana jest dokumentacja. Wskazane wnioski
stanowig podstawe oceny funkcjonujacego w spotce systemu kontroli jakosci
i ewentualnych czynnosci poprawiajgcych jego efektywnosé.

6. Informacja na temat ostatniej kontroli w zakresie systemu zapewniania jakosci

Do dnia publikacji niniejszego sprawozdania Spotka CNKP Audyt sp. z 0.0. nie podlegata
kontroli w zakresie systemu zapewnienia jakosci.

7. Wykaz jednostek zainteresowania publicznego, dla ktorych firma audytorska
wykonywata badania ustawowe w zakonczonym roku obrotowym

Spotka CNKP Audyt sp. z 0.0. w roku obrotowym zakoriczonym 31 grudnia 2017 r.
wykonata czynnoéci rewizji finansowe] dla Spotki Interma Trade S.A. z siedzibg
w Gnieznie (62-200), ul. |. Paderewskiego 25-35, jako jednostki zainteresowania
publicznego.

8. Polityka w zakresie doskonalenia zawodowego biegltych rewidentow

Biegty rewident doskonali swoja wiedze zawodowag poprzez udziat w corocznych
obligatoryjnych szkoleniach zawodowych prowadzonych przez uprawnione podmioty.
Biegly rewident jest odpowiedzialny za archiwizowanie swoich danych dotyczacych
podnoszenia kwalifikacji zawodowych oraz za zapewnienie kompletnosci uczestnictwa
w corocznych szkoleniach.

Dodatkowo moze bra¢ udziat w wybranych szkoleniach fakultatywnych i seminariach
organizowanych przez inne instytucje szkoleniowe.

9. Informacje o zasadach wynagradzania kluczowych partnerow firmy
audytorskiej oraz cztionkow zarzadu

Czlonkowie zarzgdu nie pobieraja wynagredzenia za petnione funkcje.

Wynagrodzenie kluczowego biegtego rewidenta obejmuije:
- czesc statg wynagrodzenia,
- dywidende w zaleznos$ci od uchwaty podjetej przez wspolnikéw.

10. Polityka w zakresie rotacji kluczowych partneréw firmy audytorskiej oraz
pracownikow

W spotce CNKP Audyt sp. z 0.0. obowigzujg nastepujgce zasady w zakresie rotacji:

- w przypadku zlecen badania wykonywanych na rzecz jednostek zainteresowania
publicznego biegty rewident i pozostate osoby uczestniczgce w zleceniu nie moga
kontynuowac realizacji zlecenia po uptywie 5 lat. Przed ponownym zaangazowaniem sie
w prace na rzecz tej jednostki zainteresowania publicznego musi uptyngé okres
przynajmniej 3 lat,

- w przypadku nienotowanych jednostek, dla ktérych przeprowadzane sg badania
ustawowe po uptywie 7 lat ustala sie dodatkowy wymog weryfikacji dokumentacji przez
zewnetrznego niezaleznego biegtego rewidenta,

©
g - w przypadku badan lub przegladdéw nieobowigzkowych nie ustala sie maksymalnego
i okresu wykonywania zlecenia.
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11. Informacja o osiggnietych przychodach w roku 2017

Ponizszej zostata zaprezentowana tabela 2z zestawieniem przychoddéw netto
ze sprzedazy osiagnietych za rok obrotowy od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.
w podziale na poszczegoélne kategorie zgodnie z art. 13 ust. 2 pkt k) Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) NR 537/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r.
w sprawie szczegotowych wymogoéw dotyczgcych ustawowych badan sprawozdan
finansowych jednostek interesu publicznego:

rodzaj ustugi przychéd netto

- przychody z badania ustawowego rocznych i skonsolidowanych

sprawozdan finansowych jednostek interesu publicznego oraz

jednostek nalezacych do grupy przedsiebiorstw, ktorych jednostka

dominujaca jest jednostkg interesu publicznego 45 200,00

- przychody z badania ustawowego rocznych i skensolidowanych
sprawozdan finansowych innych jednostek 22 400,00

- przychody z dozwolonych ustug niebedacych badaniem
sprawozdan finansowych $wiadczonych na rzecz jednostek

badanych przez biegtego rewidenta lub firme audytorskg 28 000,00
- przychody z ustug niebedacych badaniem sprawozdan

finansowych swiadczonych na rzecz innych jednostek 13 982,85
- pozostate _ 80 450,89
Przychody razem 190 033,74

Za CNKP Audyt sp. z 0.0.
ul. Sczanieckiej 9A/8
60-215 Poznan

nr ewidencyjny 3899:
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12. Zataczniki
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OSWIADCZEN'IE ZARZADU
NA TEMAT SKUTECZNOSCI FUNKCJONOWANIA
SYSTEMU WEWNETRZNEJ KONTROLI JAKOSCI

Zarzad Spotki CNKP Audyt sp. z 0.0. oswiadcza, ze system wewnetrznej kontroli jakosci
zapewnia dostateczng pewno$¢ co do stosowania wynikajacych z niego procedur, jest
skuteczny i w roku obrotowym od 1 stycznia 2017 roku do 31 grudnia 2017 roku
funkcjonowat prawidtowo.

Zarzad oswiadcza ponadto, iz Spotka oraz jej pracownicy | wspotpracownicy przestrzegaja
wymogow etycznych, regulacyjnych oraz prawnych.
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Alicja Maciejak Marcin Kowalski
Cztonek Zarzadu Cztonek Zarzadu
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OSWIADCZENIE ZARZADU _ )
W SPRAWIE PRZESTRZEGANIA ZASAD NIEZALEZNOSCI

Zarzad Spotki CNKP Audyt sp. z o0.0. potwierdza, ze opisana w ,Sprawozdaniu
z przejrzysto$ci dziatania CNKP Audyt sp. z o. o za rok obrotowy od 1 stycznia
do 31 grudnia 2017 r.” obowigzujgca polityka w zakresie zapewnienia niezaleznosci byta
stosowana i obejmowata miedzy innymi przeprowadzenie corocznej kontroli w zakresie
przestrzegania zasad niezaleznosci.

Zarzad potwierdza, ze zasady niezaleznosci zostaty wdrozone w przypadku wszystkich
prowadzonych zlecen rewizji finansowej i zostaty poddane wewnetrznej kontroli.

Przeprowadzona kontrola wewnetrzna nie ujawnita istotnych nieprawidtowosci.

Meaes LiQliea”

Alicja Maciejak / Marcin Kowalski
Cztonek Zarzadu Cztonek Zarzadu
=
[
c
2
)
% CNKP AUDYT Sp. z 0.0.
ul. Emilii Sczanieckiej 9A/8
numer KRS 0000492281, NIP 7792418953 60-215 Poznan
Sad Rejonowy Poznan-Nowe Miasto | Wilda w Poznaniu tel: +48 61 623 23 34

Vill Wydziat Gospodarczy KRS audyt@cnkp.pl, www.cnkp.pl



IINCNKP

OSWIADCZENIE ZARZADU
O STOSOWANEJ PRZEZ FIRME AUDYTORSKA POLITYCE W ZAKRESIE
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO BIEGLYCH REWIDENTOW

Zarzad CNKP Audyt sp. z o.0. o$wiadcza, ze Spotka stosuje polityke w zakresie
doskonalenia zawodowego biegtych rewidentow w ksztaicie opisanym w ,Sprawozdaniu

z przejrzystosci dziatania Spotki CNKP Audyt sp. z 0.0. w roku obrotowym od 1 stycznia
do 31 grudnia 2017 roku”.

Mﬁ% Wal lun”
Alicja Maciejak
Czionek Zarzgdu

/Marcin Kowalski

Cztonek Zarzadu
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